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GUNDEM MADDELERI

1. Acilis ve yoklama.
2. Giindem maddelerinin okunmasi ve giindeme alinmasi talep edilen maddelerin eklenmesi.
3. 2009-2010 egitim-6gretim yil1 okul ziimrelerinin kurula okunmasi ve egitim 6gretim yilinin
degerlendirilmesi.
a. Alinan ziimre kararlarin degerlendirilmesi.
b. Dersler bazinda sinif basar1 durumlarimin degerlendirilmesi.
¢. Yeni egitim-6gretim yilinda 68renci basarisini artirici tedbirlerin goriisiilmesi.
4. Yillik planlarda belirtilen tiim konularin/modiillerin bitirilip bitirilmediginin tespit edilmesi.
5. MEGEP egitim 6gretim programlarinin uygulanmasinda karsilasilan giicliikler ve ¢6ziim 6nerileri.
6. Derslerin islenmesinde karsilasilan giicliikler ve ¢coziim Onerileri.
7. Olgme ve degerlendirmede goriilen aksakliklar ve ¢oziim onerileri.
8. Mutfak ve Servis Dal1 Atolyelerinin iyilestirilmesi kapsaminda yapilan ¢aligmalarin goriisiilmesi.
9. Proje Tabanl Beceri Yarismasinin degerlendirilmesi.
10. Ogrencilerin Isletmelerde Beceri Egitimi durumlarmin goriisiilmesi.
11. Hizmetici egitim faaliyetlerinin goriisiilmesi.
12. 2010 ve 2011 egitim 6gretim yilina katki saglayacak calismalarin goriisiilmesi.
13. Dilek, temenniler ve kapanis.

GUNDEM MADDELERININ GORUSULMESI

1. Acilis ve Yoklama.

Ziimre bagkani Sezgin Giindiiz, 2009-2010 6gretim yilinin okullarimiza ve dgrencilerimize saglik,
mutluluk, huzur ve basar1 getirmesini dileyerek toplantiyr baslatti. Yapilan yoklamada tiim ziimre

ogretmenlerinin hazir oldugu tespit edilmistir.

2. 2009-2010 egitim ogretim yilh okul ziimrelerinin kurula okunmasi ve egitim oOgretim yiuinin

degerlendirilmesi.

2009-2010 Egitim ve Ogretim yili I. ve II. donem okul ziimre kararlari, Ziimre Baskani Sezgin

Giindiiz tarafindan kurula okunmustur.

a) Alinan ziimre kararlarin degerlendirilmesi.

Alan ziimre oOgretmenleri: “Yil icersinde alinan ziimre kararlarinin zamaninda basariyla

gerceklestirildigini, uygulanmayan ziimre kararlarinin bulunmadigini” ifade ettiler.
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a) Dersler bazinda sinif basar: diizeylerinin degerlendirilmesi:

Yiyecek Icecek Hizmetleri 6gretmeni Mehmet Yiicetepe, sube ve dersler bazinda 2009-2010
ogretim yili II. Doneme ait simif basar1 yiizdelerini ilgili tablodan okuyarak kurula sundu ve sinif basari
diizeyleri ziimre 6gretmenler tarafindan incelenerek tartigildi.

Sinif/Sube Dersin Ad1 ‘S{ilnzl(fig‘:li%;}‘l)
10/A Temel Yiyecek Uretimi % 89
10/B Temel Yiyecek Uretimi % 97
10/A Servis Hazirliklar % 82
10/B Servis Hazirliklar % 90
11/A Yiyecek Servisi % 20
11/A Alkolsiiz Iceceklerin Servisi % 100
11/A Alkollii Iceceklerin Servisi % 93
11/B Mutfak Uygulamalari % 100
11/B Pasta Yapim Teknikleri—1 % 100
12/A Konuk Masasinda Servis % 88
12/A Yemek Gruplarinin Servisi % 100
12/A Kokteyller ve Servisi % 96
12/B Tiirk Mutfagi Yemekleri % 95
12/B Acik Biife % 100
12/B Tatli Yapim Teknikleri % 95

Konaklama ve Seyahat Hizmetleri Ogretmeni Ibrahim Erke: “Ogrencilerimizin basar1 durumlarini
ilgili tablodan inceledigimizde; sadece Alkolsiiz Iceceklerin Servisi, Yemek Gruplarimn Servisi, Acik Biife,
Mutfak Uygulamalar: ve Pasta Yapim Teknikleri-1 derslerinde siif basarisinin %100 oldugunu, diger
derslerde ise arzu edilen %100 basarinin gerisinde olduklarini ve bu basar1 diizeyini daha da yukarilara
cikartmak icin gerekli onlemleri alip uygulamamiz gerektigini” ifade etti.

Yiyecek Servisi dersine giren Filiz Oztiirk: “I. donem basar1 diizeyi diisiik olan 6grencilere II.
donem yakindan ilgilenip rehberlik yapilmasina ragmen, bazi1 6grencilerde istenen basarinin diizeyinin
elde edilemedigini; bu yiizden Yiyecek Servisi dersinde sinif basar1 oraninin %20 oldugunu” agikladi.

c. Yeni egitim-ogretim yilinda ogrenci basarisint artirict tedbirlerin goriisiilmesi.

Zimre 6gretmenleri; 0grencilerin basarisizlik nedenleri olarak; ogrencilerin derslere gereken énemi
ve ilgiyi gostermemeleri, diizenli ders caligma aligkanliklarinin olmamasi, 6grencilerin arastirma
yapmamalari, devamsizlik haklarin1 sonuna kadar kullanmalari, velilerin ¢ocuklarina ve okula ilgisizligi,
ailesel problemleri tespit etmislerdir.

2010-2011 ogretim yihinda ogrenci basarisini artirmak amaciyla asagidaki kararlar alinmigtir:
a. Modiildeki konularin 6grencilerin 6grenme diizeyine/seviyesine uygun islenmesine,
b. Ogrencileri daha aktif hale getirmek icin dgrencilerin inceleme ve arastirmaya tesvik edilmesine,



¢. Basarisiz 6grencilerin basarisizlik nedenlerinin arastirilarak, 68renci bazinda basariy1 artiric
onlemlerin alinmasina,

d. Basarisiz olan 6grencilerle birebir ilgilenilmesine,

e. Ogprencilerin derslere mutlaka ders arac-gereclerinin getirmelerinin saglanmasina,

f. Ogrencilere derslere evde hazirlanarak gelme aliskanliginin kazandirilmasina,

g. Derslere hazirlikli gelen ve dersin islenisine aktif katilip dersin daha verimli, zevkli ge¢mesini
saglayan ogrencilerin sozliisiine art1 vererek odiillendirilmesine,

h. Her 6grencinin derse katilimlarinin saglanmasina,

i. Devamsizlik yapmay1 aligkanlik haline getiren 6g8rencilerle goriisiiliip rehberlik servisine sevk
edilmesine,

J- Derslerde ve atolye calismalarinda her Ogrencinin yetenegine uygun gorev ve sorumluluklarin
verilmesine,

k. Ogrencilere okuma aliskanligim1 kazandirmak icin kitap okumaya 6zendirilmesine,

Ogrencilere mezun olduktan sonra elde edecekleri yeterlilikleri ve bu yeterliliklerinin kendilerinin

mesleki gelisimine saglayacagi katkilarin anlatilmasina,

m. Uygulamali derslerde bireysel becerilere agirlik verilmesine,

Ihtiyac duyulan durumlarda veli ev ziyaretlerinin yapilarak oOgrencilerimizin kisisel, mesleki

gelisimini ve bagarisini etkileyen faktorlerin yerinde goriilmesine,

o. Okul-veli igbirliginin diizenli olarak aktif isletilmesi gibi 6grenci basarisint artiracak kararlar
alinmustir.
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4. Yillik planlarda belirtilen tiim konularin/modiillerin bitirilip bitirilmediginin tespit edilmesi.

Alan ziimre 6gretmenleri: “Islenilmeyen veya yetistirilemeyen modiillerin bulunmadigini; miifredat
ve yillik planlarda belirtilen modiillerin basarili ve verimli bir sekilde islenerek egitim ogretim yilinin
tamamlandigin1” ifade ettiler.

5. MEGEP egitim ogretim programlarinin uygulanmasinda karsilasilan giicliikler ve ¢oziim
onerilerinin goriisiilmesi.

Zimre Bagkanlari: “Modiiler egitim sisteminin uygulanmasinda ilk yillarda sorunlar ¢iktigini; ancak
zamanla sistemin oturdugunu ve modiiler egitimden dolay1 herhangi ciddi bir sikintinin bulunmadigini1”
soylediler.

6. Derslerin islenmesinde karsulasilan giicliikler ve ¢oziim onerileri.

Servis Dali 6gretmenleri: “Derlerin modiiler egitime gore islenmesinde en O6nemli sikintinin;
uygulamali atolye derslerindeki temrinlik ihtiyacinin yeterince karsilanamamasi oldugunu” ifade ettiler.

Servis Dali 6gretmeni Aynur Karadon: “Flambe, Fondii, kokteyl hazirlama gibi uygulamal1 atolye
derslerinde temrinlik ihtiyac1 ¢ektiklerini ve modiillerdeki uygulamalarin yeterince yapilamadigi igin
modiilde kazanilmasi gereken yeterliklerin 6grencilere kazandirilamadigini” ifade etti.

Bolim Sefi Sezgin Giindiiz: “Modiildeki yeterliklerin ©Ogrencilere kazandirilabilmesi igin
Bakanligimizin ve okul idaresinin atolyelerin temrinlik ihtiyacini nitelik ve nicelik yoniinden karsilamasi
gerektigini; bu baglamda sene basinda temrinlik malzeme alinirken servis dali i¢in de yeterlik temrinlik
malzeme alinacagini” ifade etti.

7. Olcme ve degerlendirmede goriilen aksakliklar ve ¢coziim onerileri.

Okul ziimre baskanlari: “okullarinda 6l¢gme degerlendirme faaliyetleriyle ilgili olarak herhangi bir
sikint1 olmadigini, teorik derslerin sinavlarinda daha ¢ok objektif 6lgme araci olarak ¢oktan se¢meli testi;
uygulama niteligindeki atolye derslerinde ise, yazili ve uygulama sinavlari tercih ettiklerini acikladilar.

8. Mutfak ve Servis Dali Atolyelerinin iyilestirilmesi kapsaminda yapilan ¢calismalarin goriisiilmesi.

Boliim Sefi Sezgin Giindiiz: “Mutfak ve Servis Dali Atolyelerinin iyilestirilmesi kapsaminda;
atolyelerin ihtiya¢ duydugu mutfak dolaplari, bilgisayar ve projeksiyon cihazlarimin alindigini; bu
donanimlarla atolyelerin mevcut durumlariin iyilestirildigini” soyledi. (Atolyelerin iyilestirilmesi
kapsaminda yapilan ¢alismalar1 ayrintili bir sekilde II. donem ziimre toplantisinin 3. ve 4. sayfalarinda yer
almaktadir, bakiniz.)



9. Proje Tabanli Beceri Yarismalart ve Altin Kep Ascilar Yarismasinin degerlendirilmesi.

Boliim Sefi Sezgin Giindiiz: “17 Subat 2010 tarihinde Mugla ilinde Milli Egitim Bakanhgi
tarafindan diizenlenen Proje Tabanhh Beceri Yarismasinda Turizm Hizmetleri kategorisinde
Okulumuzun Yiyecek Icecek Hizmetleri Alan1 Mutfak Dalinin hazirlamis oldugu Fonksiyonel Ekmek
adli projesi 11 proje arasinda iL BIRINCISi oldugunu,

3-4-5 Mart 2010 tarihlerinde Izmir’de yapilan Bolge Final Yarismasinda da 5 proje arasinda Izmir
BOLGE IKINCIiSi olduklarini,

Okulun kurulus yilindan itibaren ilk kez bir proje yarigmasinda il birincisi ve bolge ikincisi
olduklarin1” ifade etti.

Boliim Sefi Sezgin Giindiiz: “cagimizin yeni icatlar bulma degil, projeler iireterek toplumun
sorunlarini ¢oziip toplumun yasam kalitesini artirma ¢agi oldugunu, ayrica proje yarismalarinin 6gretmen
ve ogrenci niteliklerinin artirllmasinda 6nemli bir ara¢ oldugunu belirterek yil igcersinde diizenlenecek
olan her tiirlii yarigsmalara katilarak okulumuzun imajinin yiikseltilmesi gerektigini” ifade etti.

10. Ogrencilerin Isletmelerde Beceri Egitimi durumlarinin goriisiilmesi.

Boliim Sefi Sezgin Giindiiz: “Ogrencilerimiz yaz stajlarin1 daha cok sektorde gelecegi diisiik olan
kiiciik ve orta Olcekli isletmelerde yaptiklarini, 6grencilerimizin alan ve dallarindan sogumalarina,
vizyonlarinin daralmasina sebep olmakta oldugunu, 6grencilerimiz yildizsiz bu tesislerde calisarak
calisma heyecanlarimi yitirdiklerini, bunun sonucunda da Ogrencilerin mesleginin ne kadar 6nemli
oldugunu gorememekte ve mesleki yonden gelisimi diger illerdeki Otelcilik Liselerinin 68rencilerine
gore geri kalmakta olduklarini” ifade etti.

Zimre O0gretmenlerince; 6grencilerimizin daha ¢cok Likya World Tatil Koyti, Club Hillside, Letonya
Tatil Koyii, Tuana Tatil Koyii, Oliideniz Resort Otel, Montana Pine Resort, Club Belcekiz Beach, gibi
sektorde oncii olan biiyiik tesislerde staj/beceri egitimi yapmalarinin planlanmasi ve bu isletmelere daha
cok sayida 6grenci verilmesi kararlastirildi.

Boliim Sefi Sezgin Giindiiz: “Isletmeler 6grencilerimizi kendi alan ve dallarinda ¢alismalarini
saglamada gerekli Ozeni, gayreti gostermediklerini; Ornegin, Konaklama Seyahat Hizmetleri Alam
Ogrencisi otelin barinda calisirken, mutfak dali Ogrencisi ise, servis gibi alakasiz alanlarda
calistirildiklarini kurula” ifade etti.

Bu sorunlarin kokten ¢oziimii icin, staj oncesi her isletmenin otelinde okulumuzdan hangi alan ve
dallarda stajyer ogrenciye ihtiya¢ duydugunu yazili olarak bir dilekceyle okul yonetimine sunmasi
ziimrece kararlagtirildi.

11. Hizmetici egitim faaliyetlerinin goriisiilmesi.

Alanimizdaki ogretmenlerin sektordeki degisen ve gelisen yenilikleri zamaninda takip edip
kendisini bilgi-beceri yoniinden giincelleyebilmesi icin Yiyecek Icecek Hizmetleri Alamyla ilgili
hizmeti¢i egitim kurslarinin bakanligimiz ve il milli egitim miidiirliiglimiiz tarafindan her yil diizenli
olarak diizenlenmesi kurula 6neri sunulmustur.

Bu kapsamda alan 6gretmenleri: “HACCP (Gida Giivenligi), Diinya Mutfaklari, Flambe, Fondii,
Kokteyl Hazirlama Teknikleri, Yiyecek Siisleme Uygulamalar1 gibi alanlarda hizmeti¢i egitim
faaliyetlerine ihtiya¢ duyduklarini” ifade ettiler.

12. 2010 ve 2011 egitim dgretim yihina katki saglayacak ¢calismalarin goriisiilmesi ve alinan karalar.
2010 ve 2011 egitim 6gretim yilina katki saglayacak c¢alismalar kapsaminda alinan kararlar EK-1
dosyasinda ayrintili olarak belirtilmistir, bakiniz.

13. Dilek, temenniler ve kapanas.
Ziimre Bagkani Sezgin Giindiiz, 2009-2010 6gretim yilinin okul personeli ve dgrencilerimize saglik,
mutluluk, basar1 ve huzur getirmesi temennisiyle toplantiy1 sona erdirdi.



EK-1

ALINAN KARARLAR

Ziimre Ogretmenleri, 2010-2011 egitim-6gretim yilinda okulumuzun Yiyecek Icecek Hizmetleri
Alaninda sektoriin talep etmis oldugu nitelikli ara eleman ihtiyacinin karsilanmasinda, Ogrenci
basarilarinin ve miifredatin daha bagarili olabilmesi amaciyla asagidaki ziimre kararlarini almistir.

1. MEGEP projesi kapsaminda modiildeki yeterliklerin dgrencilere tam anlamiyla kazandirilabilmesi ve
ogrencilerin beceri yoniinden daha nitelikli yetistirilebilmeleri i¢in Bakanligimizin ve okul idaresinin
mutfak ve servis atolyelerinin temrinlik malzeme ihtiyacini nitelik ve nicelik yoniinden diizenli olarak
karsilamasi kararlastirildi.

2. Derslerin modiiler égretimde verimli bir sekilde islenebilmesi amaciyla, sinif mevcudunun 15’in
tizerinde olan siniflarda sinifi 2 gruba bolerek dersin en az 2 dgretmen tarafindan islenmesi ve sene
basinda dgretmenlere ders dagitimlarinin bu 6neri dogrultusunda yapilmasi kurula teklif edilmistir.

3. Atolyede uygulama gerektiren uygulamali alan ve dal derslerinin haftalik ders programi planlanirken
ders saati az olan derslerin 2-3 giine boliinmemesine 6zen gosterilmesi kararlastirildi.

4. Smuf ortaminda islenen 6-7-8 saatlik feorik derslerin haftanin ayni giiniine tamaminin konmamasi
kararlastirildi.

S. Bakanligimizin 6grenci ders modiilleri i¢in gondermis oldugu ddeneklerin mevcut ihtiyact tamamen
karsilamada yetersiz kaldig1 ve ekonomik yonden zor geginen ailelerin de bu modiilleri satin almada
zorlandiklar1 goriilmektedir. Bakanligimizin diger ilkogretim ve ortadgretim okullar1 6grencilerinde
oldugu gibi meslek liseleri ogrencilerimizin de bu ders modiillerini tamamen iicretsiz verilmesi kurula
onerilmistir.

6. Ogrencilerde tek diizeligi, monotonlugu kirmak ve heyecan, ilgi, merak uyandirabilmek amaciyla bazi
modiil uygulama calismalarinda sektdrdeki deneyimli, vizyonu genis olan mutfak sefleri (excuitive chef),
pastacilari, Maitre d’Hotel, barmen gibi degerli meslek elemanlarini atélyemize davet ederek
ogrencilerimize drnek demo sunumlarin yapmalan kararlastirildi.

7. Ogrencilerimizin daha ¢ok Likya World Tatil Kdyii, Club Hillside, Letonya Tatil Koyii, Tuana Tatil
Koyii, Oliideniz Resort Otel, Montana Pine Resort, Club Belcekiz Beach, gibi sektorde oncii olan biiyiik
tesislerde staj/beceri egitimi yapmalarimin planlanmast ve bu isletmelere daha cok sayida Ogrenci
verilmesi kararlastirildi.

8. Isletmelerde beceri egitiminin, 10. siif dgrencilerin kendi alanlarinda, 11. simf 6grencileri igin de
mutlaka sectigi dalda staj/calisma yapacak sekilde diizenlenmesi ziimrece kararlastirildi.

9. Okulumuz basarisinin artirtlmasi ve sektdrdeki imajinin yiikseltilmesi i¢in yil icersinde diizenlenen her
tiirlil proje ve yemek yarismalarina okul olarak katilimin saglanmasi kararlastirildi.

10. Alan ve Dal 6grencilerinin gelecekteki mesleklerini daha iyi tanimalart amaciyla sektordeki ornek
isletmelere y1l icersinde uygun zamanlarda ders gezilerinin diizenlenmesi/planlanmasi kararlastirildi.

11. Alanimizdaki 6gretmenlerin sektdrdeki degisen ve gelisen yenilikleri zamaninda takip edip kendisini
bilgi-beceri yoniinden giincelleyebilmesi icin Yiyecek Icecek Hizmetleri Alamyla ilgili “Sektorde Isbast
Egitimi, HACCP (Gida Giivenligi), Diinya Mutfaklari, Flambe, Fondii, Kokteyl Hazirlama Teknikleri,
Yiyecek Siisleme Uygulamalar1 gibi alanlarda hizmetici egitim kurslarinin bakanligimiz ve il milli egitim
miidiirliigiimiiz tarafindan her y1l diizenli olarak diizenlenmesi kurula 6neri olarak sunulmustur.
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